UCHWALA NR XXV1/202/2020
RADY GMINY JEZEWO

z dnia 29 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania niektérych skladnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach,
szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Jezewo

Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 22019 r., poz. 2215) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2020r., poz.713), wzwigzku z przepisami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z2014 .,
poz. 416 ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Jezewo
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W regulaminie okre$lajacym wysoko$¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania niektorych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach i placoéwkach o§wiatowych
przez Gming Jezewo przyjetego uchwata Rady Gminy Jezewo nr XI11/94/2019 z dnia 17 wrzesnia 2019 roku
zmienia si¢ tresc:

1) § 6 ust. 3, ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:
»3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, aw
szczegblnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiggni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminéw isprawdzianow albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych ucznidéw we wspotpracy z rodzicami,

¢) petne rozpoznanie Srodowiska wychowawczego uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki;

2) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie ksztalcenia
i wychowania,

3) zaangazowanie w realizacj¢ czynnoSci 1zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela;

4) szczegoblne, efektywne wypetnianie zadan 1 obowigzkow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

5) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oswiatowej”;

2) § 6 ust. 5, ktéry otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora inauczycieli oraz okres jego przyznania ustala si¢
uwzgledniajac poziom spetniania warunkéw, o ktérych mowa w ust. 3.”;

3) § 8 ust. 2, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»2. W przypadku realizacji godzin doraznych zastgpstw stawke za godzing doraznego zast¢pstwa ustala si¢
zgodnie z § 8 ust. 17;

4) § 8 ust. 5 otrzymuje nastepujace brzmienie:
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»Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji
roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej
nieobecno$ci w pracy, chyba, ze przepisy prawa stanowia inaczej. Godziny ponadwymiarowe
przypadajace w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowa¢ z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy, traktuje si¢ jako godziny przepracowane.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Jezewo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego i ma moc obowigzujaca od dnia 1 wrze$nia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stawomir Stefan
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Uzasadnienie

Wprowadzone zmiany w regulaminie okre§lajagcym wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania
niektorych sktadnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach i placowkach
oswiatowych przez Gming Jezewo przyjetego uchwalg Rady Gminy Jezewo nr XIII/94/2019 z dnia
17 wrzesnia 2019 roku wynikaja z dostosowania w/w regulaminu do obowiazujgcych przepisow prawa.

Przewodniczacy Rady Gminy

Slawomir Stefan
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